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Vision und Mission

• Vision: Eine Welt, in der behinderte Menschen selbstbestimmte Entscheidungen in allen Lebenslagen treffen 
können.

• Mission: BODYS will mit bahnbrechender partizipativer Forschung und Bildung dazu beitragen, soziale 
Gerechtigkeit für behinderte Menschen herzustellen und Menschenrechte für behinderte Menschen in 
Deutschland und weltweit zu verwirklichen.
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Arbeitsbereiche und Ziele
1) Forschung für eine inklusive Gesellschaft

Ziel 1: gesellschafts- und anwendungsorientierte Forschung zur Umsetzung der 
UN-BRK

Ziel 2: Etablierung eines flexiblen & partizipativen Modells von 
Forschungsdurchführung

Ziel 3: Forschungsvorhaben intersektional denken

Ziel 4: Ausbau internationaler, nationaler und regionaler Forschungsnetzwerke

Ziel 5: Forschung für die Behindertenbewegung nutzbar machen
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2) Menschenrechtsorientierte Bildung für eine inklusive 
Gesellschaft

Ziel 6: Disability Studies und Menschenrechts-Bildung in der EvH RWL fördern

Ziel 7: Wissen zu Disability Studies und Menschenrechten bereitstellen

Ziel 8: Qualifizierung und Nachwuchsförderung für menschenrechtsbasierte 
Lehre und Forschung

3) Inklusion durch Wissenstransfer vorantreiben

Ziel 9: Inklusion vorantreiben durch Unterstützung von 
Selbstvertretungsorganisationen

Ziel 10: Austausch mit Politik auf Bundes- und Landesebene

Ziel 11: Behinderung und Inklusion als Querschnittsthema in 
zivilgesellschaftlicher Arbeit etablieren

4) Nachhaltigkeit

Ziel 12: BODYS als nachhaltiges Forschungszentrum aufbauen, das eine ständig 
lernende Organisation ist.
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1) Forschung für eine inklusive Gesellschaft

Ziel 1: gesellschafts- und anwendungsorientierte 
Forschung zur Umsetzung der UN-BRK

Ausschreibungen identifizieren 
 Anträge schreiben

Ziel 2: Etablierung eines flexiblen & partizipativen 
Forschungsmodells
Schulungsangebot für inklusive partizipative Forschung
Checkliste entwickeln

Ziel 3: Forschungsvorhaben intersektional denken
Wissen zum Thema bereitstellen
thematischer Austausch mit EvH-Kolleg*innen außerhalb 

von BODYS
Vernetzung mit neuen externen Partnern

Ziel 4: Ausbau internationaler, nationaler & regionaler 
Forschungsnetzwerke
Beteiligung an Projektbeiräten
Jahrestagung durchführen
Beteiligung an Konferenzen etc.
Kooperationen ausbauen
Exkursionen ausrichten
Publikationen fördern

Ziel 5: Forschung für die Behindertenbewegung nutzbar 
machen
Alternative, barrierefreie Transfermethoden finden
Zugang zu Forschung ermöglichen



2) Menschenrechtsorientierte Bildung für eine inklusive Gesellschaft

Ziel 6: Disability Studies und Menschenrechts-Bildung in der 
EvH RWL fördern
Internationalisierung der DS-Lehre 
Verankerung des DS in den Fachbereichen
Intersektionalität und Behinderung als Querschnittsthema 

in der Lehre verankern
Barrierefreiheit in der Lehre vorantreiben

Ziel 7: Wissen zu Disability Studies und Menschenrechten 
bereitstellen
Webseite pflegen und ausbauen
UN-BRK Toolkit weiterentwickeln
Interne Weiterbildung
Weiterbildung für externe Akteure/Zivilgesellschaft
Bildungszentrum aufbauen 

Ziel 8: Qualifizierung und Nachwuchsförderung für menschenrechtsbasierte Lehre und Forschung
Alumniarbeit
Abschlussarbeiten betreuen
Lehr-Forschungs- & Praxisprojekte
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3) Inklusion durch Wissenstransfer vorantreiben

Ziel 9: Inklusion vorantreiben durch Unterstützung von 
DPOs
Lern- und Vernetzungsangebote für zivilgesellschaftliche 

Akteure

 Begleitung politischer Prozesse

Ziel 10: Austausch mit Politik auf Bundes- und 
Landesebene
Regelmäßiger Kontakt und Austausch
Forschungsoutput teilen

Ziel 11: Behinderung und Inklusion als Querschnittsthema in zivilgesellschaftlicher Arbeit etablieren
Vernetzung und Austausch mit NGOs anderer Identitäten
Begleitung politischer Prozesse
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4) Nachhaltigkeit

Ziel 12: BODYS als nachhaltiges Forschungszentrum und ständig lernende Organisation aufbauen 

 Öffentlichkeitsarbeit
Interne Strukturen aufbauen und etablieren
Nachhaltigkeit sichern
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